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1.0
TUJUAN
Skim Geran Insentif untuk Penerbitan (IGSP) bertujuan untuk menggalakkan lagi hasil penerbitan di kalangan warga Universiti. Hasil penerbitan yang berimpak (Impact Factor) dan indeks Scopus dapat memberi sumbangan kepada keperluan data MyRA atau MyMOHES seiring ke arah pemerkasaan kualiti penerbitan Universiti.

2.0
SYARAT-SYARAT PERMOHONAN 


Geran ini terbuka kepada seluruh staf akademik UTHM dengan syarat-
syarat berikut:
2.1. Ketua Penulis/Pemohon merupakan staf akademik aktif (Tetap/Kontrak/Sementara).
2.2. Imbuhan ini hanya melibatkan penerbitan makalah di dalam jurnal yang mempunyai faktor impak yang di indeks oleh pangkalan data ISI Thomson iaitu dalam Journal Citation Report  (JCR) dan berindeks Scopus.
2.3. Hanya pengarang pertama atau tunggal dari UTHM sahaja yang layak membuat permohonan imbuhan.
2.4. Nama UTHM perlu tercatat di bahagian utama maklumat pengarang makalah jurnal yang diterbitkan seperti contoh di bawah:
N.R. Raziab, S.Salima and J. Karima

a Universiti Tun Hussein Onn Malaysia ;  b School of Civil and Environmental  Engineering, University of 
New South, Wales, Sydney Australia

2.5. 
Pemohon boleh mengemukakan satu (1) permohonan sahaja bagi kategori tertinggi di dalam tahun semasa. 
2.6. 
Permohonan adalah terbuka sepanjang tahun.
2.7. 
Kategori permohonan & agihan adalah seperti berikut:
	FAKTOR IMPAK (IMPACT FACTOR)
	KELAYAKAN GERAN (RM)
	IMBUHAN TUNAI 
(10%)
	JUMLAH (RM)

	0.1
	≤
	IF
	<
	1.0
	Maksima 10,000.00
	1,000.00
	9,000.00 + 1,000.00
= 10,000.00

	1.0
	≤
	IF
	<
	2.0
	Maksima 
20,000.00
	2,000.00
	18,000.00 + 2,000.00 
= 20,000.00

	2.0
	≤
	IF
	<
	3.0
	Maksima 
30,000.00
	3,000.00
	27,000.00 + 3,000.00
= 30,000.00

	IF
	≥
	
	
	3.0
	Maksima 
50,000.00
	5,000.00
	45,000.00 + 5,000.00
= 50,000.00


3.0
TEMPOH GERAN

Tempoh maksima penggunaan geran ini adalah dua (2) tahun sahaja.
4.0
PERATURAN KEWANGAN


4.1
Vote 11000 - Upah dan Elaun



Dibenarkan untuk Pembantu Kerja Lapangan (PKL) atau 


Skim 
Pelajar Bekerja (SPB) sahaja. 

4.2
Vote 21000 - Perjalanan dan Pengangkutan
4.2.1
Perbelanjaan merangkumi semua perjalanan di dalam negara atau luar negara. 
4.2.2
Tujuan untuk mengikuti persidangan, seminar atau bengkel yang berkaitan dengan penerbitan / penyelidikan serta terbuka kepada Ketua Penulis dan ahli yang didaftarkan sahaja.
4.2.3
Kertas kerja persidangan atau seminar mestilah diindeks oleh mana-mana badan penerbitan seperti ISI, SCI, SSCI, ERA, Thomson Reuters. Kertas kerja persidangan atau seminar juga perlu indeks Scopus.


4.3
Vote 24000 - Sewaan 



Dibenarkan dan tiada had.

4.4
Vote 27000 - Bekalan dan Bahan Penyelidikan 


Dibenarkan dan tiada had. 


4.5
Vote 28000 - Baik pulih kecil dan ubahsuai



Dibenarkan dan tiada had.

4.6
Vote 29000 - Perkhidmatan Ikhtisas

4.6.1
Vot ini meliputi lain-lain perkhidmatan termasuk percetakan, hospitaliti, honorarium, perkhidmatan profesional, konsultansi, penggunaan komputer, pemprosesan data dan lain-lain perkhidmatan yang berkaitan dengan projek penerbitan / penyelidikan. 


4.6.2
Dibenarkan dan tiada had.

4.7
Vote 35000 - Aksesori dan Peralatan 


4.7.1
Dibenarkan dan tiada had bagi tujuan meningkatkan
 


keupayaan penulisan / penerbitan. 


4.7.2
Aset adalah hak milik Universiti.

5.0
HASIL 

Perlu menerbitkan sekurang-kurangnya satu (1) penerbitan 
berimpak dan berindeks Scopus dengan kriteria berikut :

	IMBUHAN (RM)
( REMUNERATION )
	PENERBITAN
(IF)

	RM 10,000
	0.1 – 0.99

	RM 20,000
	1.0 – 1.99

	RM 30,000
	2.00 – 2.99

	RM 50,000
	≥ 3.00 


6.0
PEMANTAUAN

6.1
Laporan Kemajuan


Laporan kemajuan penyelidikan:



i.
Hendaklah di majukan ke ORICC setiap 6 bulan sekali.



ii.
Hendaklah menggunakan format Laporan Kemajuan IGSP. 


6.2  
Laporan Akhir

6.2.1
Ringkasan Eksekutif (Executive Summary) IGSP perlu dimajukan ke ORICC dengan selewat-lewatnya 1 bulan selepas tarikh tamat tempoh tamat penyelidikan.

6.2.2
Laporan penuh berjilid (Final Report) hendaklah dikemukakan sebanyak 2 salinan selewat-lewatnya 3 bulan selepas tarikh tamat tempoh penyelidikan.

7.0
TANGGUNGJAWAB KETUA PENULIS 

7.1
Ketua Penulis haruslah bertanggungjawab dalam memastikan projek  dijalankan secara efektif berdasarkan objektif, jangkamasa dan peruntukan geran yang diberikan.

7.2
Kegagalan Ketua Penulis mematuhi peraturan / garis panduan boleh menyebabkan pihak Universiti mengenakan tindakan berdasarkan kepentingan Universiti.
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